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Uvod

Skolni rok 2020/21 byl prvni rok fungovéni $koly a byl ve znameni budovani pedagogického sboru
a kolektiv( jednotlivych trid. V zafi nastoupilo 27 zaka, béhem roku vsak prabézné nastupovali dalsi
a ke konci roku se ve skole vzdélavalo jiz 42 déti. Velmi nds tési stoupajici zajem déti a rodicl, ktery se
ukazal i pfi zapisech do 1. a pfipravné tridy. Pfijali jsme dalSich 33 zakd.

V prvni roce jsme se zaméfili na priority, kterymi bylo predevsim adaptovani déti v nové Skole
a vytvoreni bezpecného a dlivérného prostredi. Dale jsme stabilizovali tym pedagogickych pracovnikd.
V prlibéhu roku jsme s détmi pracovali na posilovani kompetenci, které vedou k samostatnosti,
spolupraci, toleranci a rozvijeni vnitifni motivace.

Na zacatku zafi jsme absolvovali adaptaéni pobyt a zacali s détmi pracovat na spolecné predstavé o nasi
Skole. BohuzZel se zhorSenou pandemickou situaci jsme se natizenim vlady museli brzy pfesunout do
prostfedi on-line vyuky. Distan¢ni vyuka byla pro vSechny velkd vyzva, postupné jsme vsak vSichni
Skole a ¢ast musela zUstat doma. Bylo to tézké jak pro nas ve skole, tak pro déti doma za monitorem.
Pres veskéré komplikace jsme se dokdzali navzajem podpofit a udrzet si radost ze spolecnych setkani
on-line ¢i ve Skole. Mnohé jsme se naucili, pfesto véfime, Ze v pfiStim roce budeme vice spolu.

Prejeme si, aby nase Skola byla soucasti mistni komunity, podilela se rozvoji svého okoli a byla vnimana
verejnosti jako Skola, kde je respektovana individualita ditéte.
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2. Udaje o pracovnicich 3koly
Charakteristika:

Snazime se dlouhodobé budovat stabilni tym odbornik(l na vzdélavani déti, kterym fikame privodci.
Privodci proto, protoZze pomahaji détem se orientovat v neustédle se ménicim svété. ProtoZe provazeji
déti na cesté za poznanim. Pomahaji odhalovat silné stranky a jedinecnou vzdélavaci cestu kazdého
ditéte. Usnadnuji détem urcit si co, kdy a jak se ucit. Sbor v nasem pojeti neni jen prosty soucet
jednotlivcy, ale vnitfné provdazany Zivouci organismus, kde kazdy jednotlivec pfispiva k fungovani celku.
Organismus, ktery neustdle reflektuje skutecnost, vyviji se a zdokonaluje. Privodci proto spolecné
pripravuji vyukovy obsah a spoleéné jim provazeji déti a poskytuji jim zpétnou vazbu.

Cilem prace tymu pedagog(i je napInéni cil(i stanovenych Skolni vzdélavacim programem ,,Scio me nihil
scire (Vim, Ze nic nevim), ktery vychdazi z Ramcového vzdélavaciho planu (RVP) pro zakladni vzdélavani
vydaného MSMT.

Kromé toho se pedagogové snazi plsobit v dalsich oblastech, které vnimame jako nepostradatelnou
soucast komplexniho vzdélani a které jsou popsany niZe a jsou v souladu s platnymi ¢eskymi normami.
Pro dosazeni svych cil vyuZivaji skalu pedagogicky opodstatnénych metod, strategii a forem vyuky.
Pedagogicti pracovnici usiluji o trvalé zdokonalovani své prace a hledaji idedlni metody, strategie a
formy vyuky pro jednotlivé déti i jejich skupiny. VSichni pracovnici plsobici na Skole prochazeji
naro¢nym pfijimacim a zaskolovacim fizenim.

Udaje o pracovnicich gkoly (stav k 30.6.2021)

Nejvyssi dosazené pozice
vzdélani
Hana Simova VS pedagogicky pracovnik
Hana Trpakova VS pedagogicky pracovnik
Iva Stranska VS pedagogicky pracovnik v klubu
Jana Soudkova VS pedagogicky pracovnik
Jana Sperfidkova VS pedagogicky pracovnik
Jana Vasova SS s maturitou pedagogicky pracovnik v klubu
Jerome Cole VS lektor AJ
Jiri Krejci VS vedeni skoly (zastupce reditelky)
Linda Grguric¢ova VS vedeni skoly (feditelka)
Lucie Zemanova SS s maturitou hospodarky/vydejna
Markéta Ambrozova VS pedagogicky pracovnik
Martin Merta VS pedagogicky pracovnik

Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikl
V ramci vzdélavani pracovnik(l se nam podatilo realizovat:

- Kurz Skola bez porazenych

- Formativni hodnoceni a zpétna vazba

- Studijni autonomie a kontruktivismus

- How to apply the principles of free learning in practice at schools
- Skoleni metod Hejného matematiky



- Skoleni Comenia Script

- Skoleni Genetickd metoda ¢teni

- Stdze na jinych Scioskoldch

- Slety Scioskol — sdileni dobré praxe, nabidka vzdélavacich programi
- Letni rozvojové skoleni pro privodce a vedeni

- kurz Instruktor plavani

- Osobni vycviky rizného zaméreni

- Skoleni: Administrace v systému Edookit

3. Informace o zapisech a vysledky vychovy a vzdélavani

Charakteristika zaku:

Skola se zaméfuje na vzdélavani zaka ve véku 6 - 16 let. PrestoZe jsme $kola soukromd, financovana
kromé prispévku MSMT, zejména diky $kolnému, dobrovolnym a sponzorskym dartim, snazime se byt
Skolou maximalné pfistupnou pro déti ze vSech vrstev spolecnosti. Proto se snaZzime udrZovat skolné
na dostupné urovni. Nasi Zaci a rodice tak tvofi velmi pestrou smésici zajma, talentd, oborU ¢i profesi.
Néktefi dochazeji pésky, jini dojizdéji zdaleka. VSechny vsak spojuje zdjem se aktivné a pravidelné
zajimat o vzdéldvani, spoluvytvaret kulturu a jedinecnost Skoly, byt jeji soucdsti a respektovat jeji
pravidla a zakladni hodnoty. Toto je také zakladnim kritériem pro pfijeti do Skolniho vzdélavani (kromé
ovéreni nezbytnych predpoklad(l Skolni zralosti).

Ve gkolnim roce 2020/2021 bylo k 30. 6. 2021 ve ScioSkole zapsano k povinné kolni dochazce 42
zak(. Zapisy se konaly v pribéhu dubna v fadném terminu. Pocet Zak(l v jednotlivych rocnicich k 30.
6.2021:

1. rocnik 6
2. rocnik 5
3. rocnik 16
4. rocnik 6
5. rocnik 3
6. rocnik 6
CELKEM k 30. 6. 2021 42

V roce 2020/21 neméla skola absolventy, ktefi dale pokracovali ve studiu.

Skolni druzinu navétévovalo v daném $kolnim roce 42 7aka.

ces

Pfijimaci fizeni do 1. roéniku $kolniho roku 2021/22
Prijimaci fizeni probéhlo v dubnu 2021.

Pocet prihlasek celkem: 27

Pocet prijatych celkem: 24

Pocet odklad( povinné skoleni dochazky: 3

PFijimaci fizeni do pfipravného roéniku 2021/22
Ptijimaci fizeni probéhlo v dubnu 2021.

Pocet prihlasek celkem: 9



Pocet pfijatych celkem: 9
Vysledky vzdélavani zaka zS:

Tézisté hodnoceni vnimame ve smysluplné a véasné zpétné vazbé. Jejim cilem je umoznit détem
i rodicim, aby se odpovédné ucastnili jak reflexe, tak i planovani dalsiho studijniho postupu pomoci
stanovovani konkrétnich cild pro bezprostfedné nasledujici obdobi. Hodnoceni v nasi skole neni
zaméreno na srovnavani déti mezi sebou. Je pouzivdno jako nastroj posilujici vnitfni motivaci ditéte.
Ucime déti adekvatnimu sebehodnoceni a praci se zpétnou vazbou. Chceme, aby déti postupné
prebiraly odpovédnost za vlastni u¢eni, umély si védomeé a efektivné vybirat uebni strategie a techniky
a postupovaly v souladu se svymi moznostmi, zajmy a silnymi strankami.

Ve skole aktivné pracujeme s chybou. Chybu vnimame jako dllezity prvek uceni, ktery pomaha détem
hledat a nachazet cesty k spravnym ¢i Zadoucim feSenim probléma.

Klasifikace zndmky je nahrazena slovnim hodnocenim.

S rodici a détmi se pravidelné schazime k tripartitnim rozhovorim, které shrnuji vysledky pfedchoziho
obdobi a kde si priivodce, dité a rodi¢ nastavuiji cile pro dalsi obdobi.

4. Hodnoceni skoly
Vysledky kontroly CS:

V kvétnu 2021 probéhla ve $kole inspekéni &innost CSI, z nich? vyplyvd nadpriimérné hodnoceni
¢innosti $koly. Podle zavéra této kontroly vykonava ScioSkola svou &innost v souladu se zafazenim do
rejstriku Skol a Skolskych zafizeni. Inspekéni zprava a protokol o kontrole jsou dostupné na webovych
strankdch skoly.

Skola provadi vlastni autevaluaci a déle je hodnocena na zékladé kritérii stanovenych zfizovatelem.

5. Projekty a spoluprace

Od svého zaloZeni Skola spolupracovala predevsim se Skolami vyuZivajicimi metody a pfistupy
alternativniho vzdélavani. Navazali jsme také neformalni vztahy s témito Skolami. Blizsi spoluprace vsak
byla limitovana vladnimi opatfenimi v souvislosti s pandemii COVID-19.

Podafilo se ndm navazat spolupréci s Ceskou $kolni inspekci, a ve spolupréci s Jihoceskou Univerzitou
se zapojit do realizace Konference Kompas vzdélavani pro 21. stoleti.
Pravodci i Zaci byli aktivné ucastni pfi vybérovém fizeni novych privodcl do nasi skoly.

V pravidelnych intervalech se konala setkani vedeni tym0 a vedeni ScioSkol a inspirativni setkani napfi¢
ScioSkolami.

6. Prevence socialné-patologickych jevt

Hlavnim nastrojem prevence sociadlné-patologickych jev( je pravidelné setkdvani organu skolniho
shromazdéni, kterého se Gcastni viichni 7aci a pracovnici $koly. Ukolem tohoto shromazdéni neni jen
rozhodovani o dil¢ich tématech v Zivoté skoly, ale také otevieny prostor k rozhovoru o vztahovych
problémech a pfipadnych konfliktech.

Ve Skole funguje také skolni poradenské pracovisté, které vede Mgr. Linda Grguricova, specidlni
pedagog. Skola md vypracovany Preventivni program.



V tomto Skolnim roce neprobihala vyuka Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
7. Komunikace s rodici a aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Skola udrfuje uUzky kontakt s rodi¢ovskou vefejnosti, ktery se realizuje jak zprostfedkované
(elektronicky informacni skolni systém Edookit, Facebook), tak formou individudlnich, tripartitnich
a skupinovych setkani. Pro rodice skola pfipravuje besedy a seminafe s tématy tykajicich se skolniho
Zivota.

Pro Sirokou verejnost se konaji dny otevienych dvefi. V letoSnim roce se konaly dny otevienych dvefri
dvakrat. MoZnost navstévy Skoly je mozné si kdykoliv domluvit individualné.

Dale se konaly koncepcni debaty s rodici, na kterych rodice méli moznost klast vedeni Skoly i zastupcim
zfizovatele dotazy tykajici pojeti vyuky na ScioSkoly a pfednaset navrhy na zmény v organizaci vyuky.

Pracovnici a zaci Skoly se Ucastnili vefejnych besed o vzdélavani v ramci akci zfizovatele.

Skola se aktivné zapojila do mistniho festivalu Mésto lidem, lidé méstu.

8. Podminky ke vzdélavani

Skola méla k dispozici tfi vybavené ucebny, ateliér, prostor $kolni druziny, ucebnu télocviku,
tzv. hovornu, privodcovnu (sborovnu) a kancelaf vedeni. Pronajatou télocviénu mimo areal skoly jsme
kvlli covidovym opatfenim nevyufzili.

Pravidelné zapojujeme externisty do Zivota sSkoly, a to at jiZz do organizace skolniho Zivota ¢i pfimo do
vzdélavaciho procesu. Rodi¢lim a rodindm Zakd nabizime rlizné moZnosti zapojeni se do Zivota Skoly.

9. Udaje o hospodareni $koly

Udaje o hospodateni gkoly jsou uvedeny v P¥iloze 1.



